MUNICIPALIDAD LAJA
) REGION OCTAVA
Formulario 0102 DOMINIO: DEPARTAMENTO DE SALUD TRIMESTRE SEGUNDO
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12:28 (alexorti)
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 30/06/2015
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) M$) M$) (M$) (M$)
21 C x P Gastos en Persona 349.998 522.393 222913 299.480 0
01 Personal de Planta 163573 163.573 82.128 81.445 0
001 Sueldos y Sobresueldos 126.569 126.569 64.582 61.987 0
001 Sueldos base 48.682 48.682 24.456 24.226 0
004 Asignacién de Zona 7.303 7.303 3.668 3.635 0
004 002 AsignaciondeZona, Art. 26, dela Ley 7.303 7.303 3.668 3.635 0
N°19.378 y Ley N°19.354 1
009 Asignaciones Especiales 6.860 6.860 3.637 3.223
009 007 Asignacion Especia Transitoria, Art. 6.860 6.860 3.637 3.223
45, Ley N°19.3781
014 Asignaciones Compensatorias 923 923 466 457 0
014 999 Otras Asignaciones Compensatorias?! 923 923 466 457 0
015 Asignaciones Sustitutivas 2.093 2.093 1.058 1.035 0
015 001  Asignacion Unica, Art. 4, Ley N° 2.093 2.093 1.058 1.035 0
18.7171
028 Asignacién de Estimulo Personal 10.960 10.960 6.322 4.638 0
Médicoy Profesores
028 002 Asignacion por Desempefio en 10.960 10.960 6.322 4.638 0
Condiciones Dificiles, Art.28 Ley N°
19.378
031 Asignacion de Experiencia Calificada 1.066 1.066 519 547 0
031 002 Asignacion Post Titulo, Art. 42, Ley N° 1.066 1.066 519 547 0
19.3781
044 Asignacién de Estimulo, Art. 14 Ley N° 48.682 48.682 24.456 24.226 0
15.076
044 001 Asignacion de Atencidn Primaria 48.682 48.682 24.456 24.226 0
Municipal
002 Aportes del Empleador 5.095 5.095 3.269 1.826 0
001 A Servicios de Bienestar 1.528 1.528 1.528 0 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 3.567 3.567 1741 1.826 0
003 Asignaciones por Desempefio 25.250 25.250 11.485 13.765 0
002 Desempefio Colectivo 19.617 19.617 9.714 9.903 0
002 002 Asignacion Variable por Desempefio 10.515 10.515 4.507 6.008 0
Colectivo *
003  Asignacion de Desarrollo y Estimulo al 9.102 9.102 5.207 3.895 0
Desempefio Colectivo Ley N° 19.813 ¢
003 Desempefio Individual 5.633 5.633 1771 3.862 0
003 005 Asignacion de Mérito, Art. 30, dela 5.633 5.633 1771 3.862 0
Ley N°19.378, y Ley N°19.607 *
004 Remuneraciones Variables 1.055 1.055 833 222 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 1.055 1.055 833 222 0
005 Aguinaldosy Bonos 5.604 5.604 1.959 3.645 0
001 Aguinaldos 1.020 1.020 0 1.020 0
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias® 539 539 0 539 0
002 Aguinado de Navidad * 481 481 0 481 0
002 Bonos de Escolaridad 289 495 495 0 0
003 Bonos Especiaes 4.213 4.036 1412 2.624 0
003 001 Bono Extraordinario Anual * 4213 4.036 1412 2.624 0
004 Bonificacion Adicional a Bono de 82 53 52 1 0

Escolaridad
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Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M%) (M$) (M%) (M$) (M$)
02 Personal a Contrata 186.425 200.100 94.314 105.786 0
001 Sueldos y Sobresueldos 150.078 163.753 78.332 85.421 0
001 Sueldos base 55.059 68.734 28.987 39.747 0
004 Asignacion de Zona 8.259 8.259 4.348 3911 0
004 002 Asignacion deZona, Art. 26, Ley N° 8.259 8.259 4.348 3.911 0
19.378 y Ley N°©19.3541
009 Asignaciones Especiaes 13.555 13.555 6.668 6.887 0
009 007 Asignacion Especial Transitoria, Art. 13.555 13.555 6.668 6.887 0
45, Ley N°19.3781
013 Asignaciones Compensatorias 572 572 285 287 0
013 999 Otras Asignaciones Compensatorias 572 572 285 287 0
014 Asignaciones Sustitutivas 3.488 3.488 1.886 1.602 0
014 001 Asignacion Unica, Art. 4, Ley N° 3.488 3.488 1.886 1.602 0
18.7171
027 Asignacién de Estimulo Personal 13.553 13.553 6.835 6.718 0
Médicoy Profesores
027 002 Asignacion por Desempefio en 13.553 13.553 6.835 6.718 0
Condiciones Dificiles, Art.28 Ley
N°19.378
030 Asignacién de Experiencia Calificada 533 533 336 197 0
030 001 Asignacion de Perfeccioamiento Art. 49 533 533 336 197 0
Ley 19.070
042 Asignacion de Atencion Primaria 55.059 55.059 28.987 26.072 0
Municipal
002 Aportes del Empleador 5.815 5.815 4.047 1.768 0
001 A Servicios de Bienestar 1.867 2.037 2.037 0 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 3.948 3.778 2.010 1.768 0
003 Asignaciones por Desempefio 21.612 21.612 8.751 12.861 0
002 Desempefio Colectivo 19.199 19.199 7.893 11.306 0
002 002 Asignacion Variable por Desempefio 10.291 10.291 3.662 6.629 0
Colectivo?
003  Asignacion de Desarrolloy Estimulo al 8.908 8.908 4.231 4.677 0
Desempefio Colectivo Ley N©19.8131
003 Desempefio Individual 2413 2413 858 1.555 0
003 004 Asignacion de Mérito, Art. 30, dela 2413 2413 858 1.555 0
Ley N°19.378, Ley N°19.6071
004 Remuneraciones Variables 1.000 1.000 782 218 0
005 Trabajos Extraordinarios 0 200 139 61 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 1.000 800 643 157 0
005 Aguinaldosy Bonos 7.920 7.920 2.402 5518 0
001 Aguinaldos 1913 1.913 0 1.913 0
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias?* 1.113 1.113 0 1.113 0
002 Aguinado de Navidad * 800 800 0 800 0
002 Bono de Escolaridad 193 248 247 1 0
003 Bonos Especiales 5.786 5.706 2.103 3.603 0
003 001 Bono Extraordinario Anual * 5.786 5.706 2.103 3.603 0
004 Bonificacion Adicional a Bono de 28 53 52 1 0
Escolaridad
03 Otras Remuneraciones 0 158.720 46.471 112.249 0
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Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) M$) M$) (M$) (M$)
001 Honorarios a Suma Alzada — Personas 0 158.720 46.471 112.249 0
Naturales
22 C x P Bienesy Servicios de Consumo 70.586 206.731 57.661 149.070 0
01 Alimentosy Bebidas 0 1.197 304 893 0
001 Para Personas 0 1.197 304 893 0
02 Textiles, Vestuario y Calzado 2.500 2.500 0 2.500 0
002 Vestuario, Accesoriosy Prendas 2.500 2.500 0 2.500 0
Diversas
03 Combustibles y L ubricantes 7.500 7.500 1.245 6.255 0
001 Para Vehiculos 7.000 7.000 1.245 5.755 0
003 Para Calefaccion 500 500 0 500 0
04 Materiales de Uso o Consumo 34.921 146.401 44.550 101.851 0
001 Materiales de Oficina 1.500 6.590 2.858 3732 0
004 Productos Farmacéuticos 23.772 68.910 15.804 53.106 0
005 Materiales y Utiles Quirtrgicos 4.349 15.439 8.430 7.009 0
007 Materialesy Utiles de Aseo 1.700 1.932 1.754 178 0
009 Insumos, Repuestos y Accesorios 1.400 1.784 1.382 402 0
Computacionales
010 Materiales para Mantenimiento y 1.000 1.000 360 640 0
Reparaciones de Inmuebles
011 Repuestos y Accesorios para 1.200 1.416 452 964 0
Mantenimiento y Reparaciones de
Vehiculos
013 Equipos Menores 0 5.283 3.230 2.053 0
999 Otros 0 44.047 10.280 33.767 0
05 Servicios Bésicos 14.970 16.470 4.283 12.187 0
001 Electricidad 5.000 5.000 1.286 3.714 0
002 Agua 900 900 384 516 0
003 Gas 1.600 3.100 1.498 1.602 0
005 TelefoniaFija 3.700 3.700 1115 2.585 0
006 Telefonia Celular 2.270 2.270 0 2.270 0
007 Acceso alnternet 1.500 1.500 0 1.500 0
06 Mantenimiento y Reparaciones 2.580 10.976 2.846 8.130 0
001 Mantenimiento y Reparacion de 800 9.196 2.499 6.697 0
Edificaciones
002 Mantenimiento y Reparacién de 1.530 1.530 347 1.183 0
Vehiculos
006 Mantenimiento y Reparacion de Otras 250 250 0 250 0
Maquinariasy Equipos
08 Servicios Generales 1415 13.953 836 13.117 0
001 Servicios de Aseo 600 1.600 685 915 0
002 Servicios de Vigilancia 500 500 103 397 0
007 Pasgjes, Fletesy Bodegajes 315 315 48 267 0
999 Otros 0 11.538 0 11.538 0
09 Arriendos 600 600 281 319 0
005 Arriendo de Méquinasy Equipos 600 600 281 319 0
10 Servicios Financierosy de Seguros 2.500 2.500 2.157 343 0
002 Primas y Gastos de Seguros 2.500 2.500 2.157 343 0
11 Servicios Técnicosy Profesionales 2.000 3.034 500 2534 0
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Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) M$) M$) (M$) (M$)
002 Cursos de Capacitacion 2.000 3.034 500 2534 0
12 Otros Gastos en Bienesy Servicios de 1.600 1.600 659 941 0
Consumo
002 Gastos Menores 600 600 127 473 0
005 Derechosy Tasas 700 700 405 295 0
999 Otros 300 300 127 173 0
24 C x P Transferencias Corrientes 0 10.669 4.873 5.796 0
01 Al Sector Privado 0 10.669 4.873 5.796 0
999 Otras Transferencias a Sector Privado * 0 10.669 4.873 5.796 0
26 C x P Otros Gastos Corrientes 0 2.831 2.165 666 0
01 Devoluciones 0 2.831 2.165 666 0
29 C x P Adquisicién de Activos no 0 84.081 74.935 9.146 0
Financieros
03 Vehiculos 0 42.285 42.274 11 0
04 Mobiliario y Otros 0 2.889 1.312 1577 0
05 Méqguinasy Equipos 0 36.007 28.617 7.390 0
999 Otras 0 36.007 28.617 7.390 0
06 Equipos Informéticos 0 2.900 2732 168 0
001 Equipos Computacionalesy Periféricos 0 2.900 2732 168 0
TOTALES 420.584 362.547 0
826.705 464.158



